Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta

Program LEADER

»Abe se nam dobre zilo a abe nam spolem dobre belo*

Manual pro hodnoceni projektu
Vybérovou komisi
k Vyzveé ¢. 5/2012

Tento pokyn slouzi jako podrobny vyklad obsahu a miry napIlnéni Preferenc¢nich
kriterii pro éleny Vybérové komise MAS a zadatele, ktefi predkladaji Zadost o
dotaci na realizaci projektt v ramci napliovani Strategického planu LEADER

,,Abe se nam dobre zilo a abe nam spolem dobre belo“ a to ve Vyzvé ¢. 5/2012.
Tento material obsahuje ustanoveni ,,predpisu pro transparentnost vybéru
projektd v ramci opatieni IV.1.2. a zamezeni stretu zajma*“.

Mistni akéni skupina Na cesté k prosperité, 0.s.
Doloplazy 15
798 26 Nezamyslice

Kontaktni osoby:

Bc. VIE Dominik — Feditel/manazer MAS
Tel.: 774 868 837, email: nacestekprosperite@seznam.cz

Koufilova Martina — manazerka MAS
Tel.: 776 149 273, email: nacestekprosperite@seznam.cz
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta

1. Co jsou to preferenéni kritéria, k cemu slouzi

Preferencni kritéria jsou hodnoticim nastrojem, kterym Vybérova komise posoudi Vasi zadost.
Mira naplnéni preferenénich kriterii ve spojitosti s obsahem a zaméfenim VaSeho projektu
formuje vystupy. Hodnoceni preferenénich kriterii nasleduje po kontrole uplnosti, administrativni
kontrole a kontrole pfijatelnosti. Projekty, které neprojdou kontrolou, nebudou dale hodnoceny
Vybérovou komisi.

V jednotlivych Fichich jsou stanoveny tzv. preferenéni kritéria, ktera pomohou sefadit podané
zadosti dle toho, jak ktera zadost naplfiuje cile dané Fiche, SPL ,Abe se nam dobfe zilo a abe
nam spolem dobfe belo® i PRV.

Existuji dva druhy preferen¢nich kriterii:

a) Povinna preferencni kritéria

Jsou stanovena Ministerstvem zemédélstvi a dana pravidly PRV, jsou tak shodna nejen pro
vSechny Fiche Programu LEADER ,Abe se nam dobfe Zilo a abe nam spolem dobfe belo, ale i
pro vSechny Fiche vSech ostatnich MAS v CR G&astnicich se Programu LEADER 2008-2013.
MAS vSak pfi tvorbé Fichi kazdému povinnému preferenénimu kritériu stanovila rozdilné
maximalni bodové hodnoty, a to pro kazdou Fichi zvlast, tj. u kazdé Fiche je dle jejiho zaméfeni
dané kritérium méné ¢i vice rozhodujici.

b) Preferenc¢ni kritéria stanovena MAS

Pravidla PRV umoznuji MAS pfi pfipravé Fichi zafadit také vlastni preferencni kritéria, které
zohlednuji cile a zaméfeni Fichi a Strategického planu LEADER. Kazda Fiche v Programu
LEADER ,Abe se nam dobfe zZilo a abe nam spolem dobfe belo tak ma vlastni sadu téchto
preferencnich kritérii.

Seznam a maximalni bodové hodnoty jednotlivych kritérii jsou upraveny od 16. kola pfijmu
Zadosti v pFislugné Fichi. Na zakladé miry jejich napInéni, které budete deklarovat v Zadosti, pak
Vas projekt oboduje Vybérova komise MAS a sestavi poradi projektt za kazdou Fichi.

Zadatel se k naplnéni kritérii zavazuje predem a dle Pravidel musi byt schopen prokazat
tyto skuteénosti kdykoliv na vyzadani, pri kontrolach béhem realizace i v obdobi vazanosti
projektu na ucel. NeplInéni preferencnich kritérii, za které zadatel ziskal preferencni body,
bude ze strany SZIF sankcionovano a mlize vést az k neproplaceni/vraceni dotace. Proto
prosime, uvadéjte do Vasi Zadosti jen pravdivé, realné a splnitelné hodnoty!!!

2. Casovy plan kli¢ovych aktivit

Aktivita

Casovy plan

Vyzva €.5/2012

11. dubna 2012

Informacni seminar pro zadatele

23. dubna 2012 v 16,00 — kancelar Doloplazy

Skoleni &lenli Vybérové komise

31. kvétna 2012 v 16,00 — kancelaf Doloplazy

PFijem Zadosti - zahjjeni

9. kvétna 2012 — kancelaf Doloplazy

Konec pfijml zadosti

16. kvétna 2012 — kancelar Doloplazy

Administrativni kontrola

17.5. - 5.6. 2012

Pfedani projektd VK k rozdéleni a hodnoceni

6. ¢ervna 2012

Vefejna obhajoba projektu Zadateli

13. Cervna 2012 v 15,00 — kancelar Doloplazy

Zasedani ¢len Vybérové komise

13. éervna 2012

Zasedani ¢lent Programového vyboru

14. Gervna 2012

Predani podpofenych projektd na RO
SZIF(pfedpokladany termin)

20. — 22. éervna 2012
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta “‘51

3. Organizacéni schéma MAS

Rozhodovaci struktura vychazi z pfedpokladu programu Leader. Zakladem je Valna hromada
mistni akéni skupiny, ktera je slozena ze zastupcl obci, firem, zemédeélskych podniku, spolki a
zajmovych organizaci. Statutarnim organem mistni akéni skupiny je deviticlenné Pfedstavenstvo.

Valna hromada

.
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+«—» Spoluprace
Podpurnymi mechanismy realizace zaméru jsou vybory:

1. Programovy vybor
2. Vybérova komise

Programovy vybor

1. | Ing. Jaromir Rezaé — pfedseda vyboru | ZOD Agrispol Mofice

2. | Milan Sevéik Myslivecké sdruzeni Némcice nad Hanou
3. | Jarmila Prochazkova Obec Drysice

4. | Ing. Mojmir Sokol Pila Sokol Otaslavice

5. | Draho$ Khourek Z0O CSOP Némgice nad Hanou

- Zpracovava a schvaluje pfirucku pro hodnotici komisi, ve které upfestnuje postupy a
bodova kritéria jednotlivych opatreni.

- Po pfedlozeni zpravy Vybérové komise schvaluje pfidéleni dotaci pro jednotlivé projekty a
pfipadné pierozdéleni alokace mezi fichemi.

- Je zodpovédny za dodrzeni stanovenych limitl dotaci
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta

Schvaluje hodnotici zpravy a rozhoduje o aktualizacich SPL a fichi a dalSich zménach pfi
realizaci programu pfed Zzadosti o zménu &i oznamenim na Statni zemédélsky intervenéni
fond.

Projednava a schvaluje navrh doporuceni k financovani projektd pred jeho predlozenim
na Statni zemédélsky intervenéni fond.

Rozhoduje o zméné fichi, finanéniho planu i
v pfipravovanych a realizovanych vyzvach.

Resi stiznosti na postup pi realizaci SPL.

o0 upravach finanénich alokaci

Programovy vybor ma 5 ¢lenl a je slozen z vyvazeného spektra zajmovych skupin MAS
Na cesté k prosperité respektujici téz jeho uzemni rozlozeni.

Do Programového vyboru mohou byt jmenovani pouze clenové MAS Na cesté
k prosperité, pficemz zastupci vefejné spravy nemohou tvofit vice jak polovinu vSech
¢lenu vyboru.

Clenové vyboru voli ze svého stfedu predsedu, ktery koordinuje praci vyboru a prenasi
vysledky jednani na jednani Pfedstavenstva nebo Valné hromady.

Vybérova komise

1. | Josef Hordk — pfedseda komise Agrodruzstvo Tistin

2. | JUDr. Jarmila Prochazkova Obec Vincencov

3. | Ladislav Gazdag Klub pratel ZUS Némcéice nad Hanou
4. | Petr Kvapll TJ Sokol Ondratice

5. | Zden&k Cerny Myslivecké sdruzeni Brodek u PV
6. | FrantiSek Zvatora Velinvestik, s r.o.

7. | Lubo$ Stolba NeS Kovo s. r. 0.

8. | Iva Pluhafova Méstys Brodek u PV

9. |Ing.Jan Vrana Mésto Némcice nad Hanou

10. | Radomir Pazdera Sdruzeni hasiéti CMS Zeled

11. | Oto Hons Obec Vrchoslavice

Vybérovou komisi zfizuje Valna hromada MAS Na cesté k prosperité jako organ, ktery je
odpovédny za vybér projektl, kterym bude udélena podpora v ramci realizace Strategického

planu LEADER.

Pravomoci Vybérové komise jsou:

1)

2)
3)
4)

Reseni zadosti o pfezkoumani vyFazeného Zadatele o dotaci na zakladé administrativni
kontroly.

Revize administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti provadéné manazery MAS.
Hodnoceni pfijatych zadosti o dotaci podle preferenénich kritérii, uréeni poradi projektl.
Vybérova komise pfi své €innosti pfihlizi k doporu€eni poradnich skupin MAS.

Vybérova komise ma 11 ¢lenu dle rozhodnuti Valné hromady a je sloZzena z vyvazeného
spektra zajmovych skupin MAS Na cesté k prosperité respektujici rovnéz uzemni
rozlozeni.

Do Vybérové komise mohou byt jmenovani pouze Clenové MAS Na cesté k prosperité,
pfi€emz zastupci vefejné spravy nesmi tvofit vice jak polovinu vSech &lenl vyboru.
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta

Stret zajm

Pokud ¢len Vybérové komise zastupuje subjekt, ktery v daném kole vyzvy podava zadost
o dotaci, ¢i je jinak podjaty viéi predkladanému projektu, nesmi hodnotit Zadosti v ramci
dané fiche, do které byl projekt predlozen.

Clen Vybérové komise je povinen tuto skuteénost oznamit, v takovém pipadé bude pfi
hodnoceni nahrazen jinym &lenem Vybérové komise popfipadé nahradnikem, ktery neni
v tomto pfipadé podjaty.

Vybérova komise ma minimalné 5 a maximalné 11 ¢lend, ktefi jsou jmenovani Valnou
hromadou na funk&ni obdobi 3 let.

Slozeni Vybérové komise MAS respektuje ustanoveni Pravidel 1V.1.1., tzn. Vybérova
komise je tvofena minimalné z 50% zastupci soukromé sféry a maximalné z 50% zastupci
verejné sféry.

Jednaci rad

4.

Hodnoceni jednotlivych ¢lend komise jsou nevefejna, zverejiuji se pouze souhrnné
vysledky z hodnoceni.

Kazda Zadost o dotaci je hodnocena minimalné 3 ¢leny Vybérové komise.

Statut Vybérové komise byl schvalen na jednani Valné hromady MAS Na cesté
k prosperité dne 21. fijna 2008. Vybé&rova komise je feSena také v Cl. 11 Stanov sdruzeni
aktualnich ke dni 5.1. 2010.

Postup pfi hodnoceni projektt

1. Pripravna faze — kancelar MAS

1.1.) Pracovnici kancelafe MAS oznami telefonicky a emailem vSem zadatelim termin
vefejného slySeni, termin jednani Vybérové komise a termin zasedani Programového
vyboru, ktery bude schvalovat vybér projekta.

1.2.) Kancelaf MAS zajisti odpovidajici prostory pro praci hodnotici komise a dalSi
technické prostfedky nutné k jejich praci.

1.3.) Kancelai MAS pro jednani Vybérové komise pfipravi tyto podklady:

" Seznam vSech pfijatych zadosti

. Zpravu MAS o vysledcich kontrol uplnosti, administrativnich kontrol a kontrol
pfijatelnosti u vSech Zzadosti

Zadosti se vdemi pfilohami

Manual pro hodnoceni projektt

Formulare pro hodnoceni projekt

K dispozici budou vSechny dalsi dokumenty MAS a pravidla Leaderu

2. Postup pfi hodnoceni a vybéru projektt

Hodnoceni projektd provede Vybérova komise (VK) MAS Na cesté k prosperité dle pfedem
stanovenych preferenénich kritérii. Hodnoceny budou pouze ty projekty, které projdou
administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti projektu. VK bude posuzovat zadosti na
zakladé odevzdanych pisemnych podkladu (zadost vcetné pfiloh). KlepSimu obeznameni
s obsahem projektu slouzi vefejna obhajoba projektu.

2.1.) Verejnad obhajoba projektu: Pfed jednanim VK se uskutecni vefejnd obhajoba
projektd pfed C&leny Vybérové komise. Kazdy Zadatel dostane 5-minutovy prostor
k pfedstaveni svého projektu. Kazdy c¢len Vybérové komise bude mit mozZnost se
predkladatele projektu zeptat na nejasnou okolnost i doplfujici dotaz.
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta

Kazdy zadatel muze Vybérové komisi predstavit svuj projekt. Obhajobu projektu mize provést
i zastupce. Obhajoba projektll slouzi hodnotitelim ke spravnému pochopeni projektu.
Obhajoba neni pisemné hodnocena a nesmi byt promitnuta do zavéreéného hodnoceni
projektu hodnotitele. Obhajoba musi byt hodnotitelem objektivné vnimana a nesmi byt z jeho
strany diskriminujici ve smyslu verbalni komunikace (vyborny fe¢nik/nemluva, vada fedi,
vzhled hodnotitele, sympatie apod.).

6.

Vybérova komise provede hodnoceni projektt dle preferenénich kritérii, ktera jsou platna
pro konkrétni opatfeni (fichi), v ramci kterych je na projekt Zzadana dotace. Jeden projekt
budou hodnotit vzdy tFi €lenové Vybérové komise.

Vlastni hodnoceni projektll hodnotiteli — kazdy 2z hodnotitell vyhodnoti projekt
prostfednictvim formulafe s uvedenim poétu bodl za jednotliva preferencni kritéria a
pfidélené bodové hodnoty zdlvodni v kolonce komentafe. Uvedené postiehy hodnotitell
budou slouzit jako zpétna vazba poskytovana manazerem MAS neuspésSnym zadatelim.
Pfedseda Vybérové komise spole¢né s manazerem prekontroluji vysledné soucty a
predaji je k zapsani do pfipraveného protokolu. Celkovy pocet bodu pak jako soucet
téchto primérnych bodovych hodnot. V pfipadé, Ze v hodnoceni preferencnich kritérii
bude dochazet k velkym rozptyldm, manazer MAS upozorni na tento rozptyl ¢leny
Vybérové komise na jejich zasedani, aby se ¢lenové mohli k hodnoceni vratit, vyjasnit si
ho a pfipadné upravit.

Povéreny pracovnik kancelare zapise vyslednou bodovou hodnotu pro kazdy hodnoceny
projekt do pfipraveného elektronického protokolu. Na zakladé téchto hodnot potom
projekty sefadi v pofadi podle poctu ziskanych bodu. Souhrnné vysledky bodovani se po
skonceni bodovani projektu zvefejni.

Vystupem hodnoceni Vybérové komise bude seznam projekti bodové ohodnocenych
pfehledné tabulce (vzdy za kazdou fichi zvlast) a s uvedenim doporuceni
schvaleni/neschvaleni dotace na konkrétni projekt. ZavéreCnou bodovaci tabulku a
zavéreCny zapis z jednani podepiSe predseda komise. ZavéreCnou bodovaci tabulku
pfeda pfedsedovi Programového vyboru. Vybérové komisi bude k dispozici manazer
MAS.

Procedura jednani Vybérové komise

5.1.) Kazdy d&len Vybérové komise pfed vybé&rem projektu podepiSe eticky kodex
hodnotitele. (V pFipadé, ze ¢len Vybérové komise bude zadatelem - tj. jeho projekt
bude hodnocen Vybérovou komisi, nebude se Gc€astnit jednani o prislusné fichi.)

5.2.) Pfedseda Vybérové komise ve spolupraci s manazerem MAS zajisti, aby kazdy
projekt bodovali nejméné 3 Clenové vybérové komise.

5.3.) Bodovanim projektu se rozumi posouzeni losovanim pfidélenych projektd Cleny
Vybérové komise a vyplnéni bodovaci tabulky (protokol pro hodnoceni projektl)

5.4.) Hodnocenim se rozumi cely proces vybéru projektd a spoleCné posouzeni a
schvaleni pofadi obodovanych projekta €leny Vybé&rové komise

5.5.) Zjednani Vybérové komise je pofizovan zapis, ktery zaznamena manazer MAS,
nebo povéfeny pracovnik kancelare MAS.

Jednani Programového vyboru - postup pro vybér projektt

6.1.) Nasledné po ukonceni jednani Vybérové komise zasedne Programovy vybor za
ucasti predsedy Vybérové komise, ktery na tomto zasedani seznami s pofadim
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta

obodovanych projektli. Na tomto zasedani se rozhodne, které projekty budou navrzeny
k registraci na RO SZIF.

6.2.) Rozhodovani se musi Fidit témito zasadami:

- Musi se respektovat poradi, v jakém jsou projekty sefazeny dle bodového hodnoceni.
- Musi se respektovat alokace stanovena na jednotlivou fichi. Alokace ve fichi se nesmi
prekrocit, ale muze se nedocerpat v pfipadé, Ze nebylo podano dostatek projektl, které
splnily kritéria pfijatelnosti.

6.3.) Programovy vybor v takovém pfipadé rozhoduje o pferozdéleni alokace uréené pro
vyzvu mezi fichemi tak, aby se celkova alokace ur€ena pro vyzvu vyCerpala.

6.4.) Programovy vybor muze pfesunout nevyCerpanou alokaci z jedné fiche do druhé &i
dalSich.

6.5.) Programovy vybor rozdéli alokaci timto zplisobem:

v pfipadé, ze se alokace jedné fiche nevyCerpana, pfesune Programovy vybor financni
prostfedky do fiche, kde je:

nejvice zadatelu

nejvétsi previs celkové pozadované dotace

potfeba nejpfesnéji naplnit monitorovaci indikatory

aby se pokryl finanéni pozadavek prvniho nahradniho projektu, pfipadné dalSich
nahradnich projektl dle vysledkd hodnoceni VK.

V dalSi fichi se postupuje obdobné jako ve fichi pfedeslé, popsané v ¢lanku 6.5).

6.6.) V pfipadé, Ze celkova finan¢ni alokace nebude rozdélena mezi projekty, kancelafr
MAS nevrhne PV, aby schvalil pfevedeni nevyCerpané Castky do pfisti vyzvy v daném
roce.

Dalsi ustanoveni souvisejici s vybérem projektt

7.1) Ze zasedani Vybérové komise a z jednani Programového vyboru bude vypracovan:
- Zapis Vybérové komise a zapis Programového vyboru MAS s poétem bodu pro
jednotlivé projekty

- Seznam projektt doporu€enych k financovani z vyzvy

- Seznam projektd nedoporucenych k financovani z vyzvy

7.2) V8echny tyto zpravy a seznamy budou pfedany na RO SZIF.

7.3) Manazer MAS zaSle Zadatelim nejpozdéji do 7 kalendarnich dnl po jednani
Programového vyboru doporuéeny dopis s vysledky hodnoceni.

7.4) Manazer MAS predlozi RO SZIF Zzadosti o finanéni podporu, projekty a
prilohy pfedlozené na MAS. RO SZIF Zadosti zaregistruje a pfeda manazerovi MAS
potvrzeni o zaregistrovani zadosti. Kone¢ny Zadatel obdrzi od SZIF dopis o zaregistrovani
zadosti. Projekt je pfijatelny pro dalSi administraci pouze v pfipadé, ze je shodny s
pravidly 1V.1.2.

7.5) V pfipadé, Ze projekt vybrany MAS byl schvalen ke spolufinancovani, je Zadatel
pisemné& vyzvan k prevzeti Vyrozuméni a k podpisu dohody pfimo RO SZIF. Zadatel je
povinen se pfed podpisem dohody podrobné& seznamit s jejim obsahem i s obsahem
Vyrozuméni. Podminky podepisuje Zadatel/pfijemce dotace osobné& na pfislusném RO
SZIF.
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta

8.

Zajisténi osob, které se budou podilet na prijmu, hodnoceni a vybéru projektt

Do procesu pfijmu, hodnoceni a vybéru Zzadosti zasahnou tyto osoby:

AN N N NN YN

Kancelar MAS — tvofi ji Feditel/manazer MAS, manazZer MAS, pfipadné dalSi pracovnici
Pfedseda Vybérové komise (zvolen z ¢lenl Vybérové komise)

Clenové Vybérové komise MAS

Pfedseda Programového vyboru MAS

Clenové Programového vyboru MAS

Poradce SPL — facilitator je-li ur¢en

Zadatelé

Kancelar MAS se bude podilet v procesu pfijmu a hodnoceni zadosti takto:

AN N N N N N N Y N N N N NN

AN

prijem zadosti, projektd, pfiloh

kontrola uplnosti a administrativni kontrola

hodnoceni kritérii pfijatelnosti

vypracovani Hodnotici zpravy o kontrole pfijatelnosti

vystaveni potvrzeni o pfijmu Zadosti, projektu, pfiloh

odeslani oznameni o nutnosti oprav nebo doplnéni Zadosti

pfijem doplnénych a opravenych zadosti

sestaveni dopisu zadatelum, ktefi prosli i neprosli hodnocenim pfijatelnosti
organizace jednani organu MAS a pfiprava podkladovych materiall

oznameni termind konani verejné obhajoby projektd zadatelim

organizace hodnoticich zasedani, pfiprava prostor a technickych prostredku
kontrola souctli na hodnoticich protokolech

vytvoreni celkového protokolu s pofadim vSech projektu dle ziskanych bodu
vypracovani Hodnotici zpravy Vybérové komise a Programového vyboru MAS a seznami
schvalenych a neschvalenych projektu

pfedani vySe uvedenych zprav na RO SZIF

pfiprava a odeslani sdéleni Zzadateli o doporu€eni ¢i nedoporuceni jeho zadosti
k registraci na RO SZIF

Prfedseda Vybérové komise:

v
v
v

v

seznameni se s podklady pro hodnoceni

organizace zasedani Vybérové komise

kontrola souct(l na hodnoticich protokolech, vytvoreni celkového protokolu s pofadim
vSech projektu dle ziskanych bodu

podpisy na vSech vystupech Vybérové komise MAS

Clenové Vybérové komise:

DN NN

seznameni se s podklady pro hodnoceni

hodnoceni projektt na zasedani

vypracovani hodnoticiho protokolu ke kazdému hodnocenému projektu
podepiSi seznam doporu¢enych/nedoporucenych projektd

Reditel/manazer MAS nese odpovédnost za vystupy organti MAS. Podepisuje pisemnosti, které
budou zasilany zadatelim nebo pfedavany na RO SZIF.
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta et

9. Bodovani dle preferenénich kritérii

Zpusob hodnoceni povinnych kritérii:

Povinna preferencni kritéria a zpuisob jejich hodnoceni

Vytvoreni kazdého nového trvalého pracovniho mista dle definice v pfiloze 2 Metodiky pro
tvorbu Fichi a specifickych podminek opatreni IV.1.2.

Zadatel se zavaze k vytvoreni jednoho &i vice pracovnich mist body viz. Fiche
Uplatriovani inovaénich pfistupa.

Projekt pfinasi technickou inovaci. 4b.
Projekt pfinasi organizacni inovace. 4b.

Pozn.: Ze Zadosti projektu a popisu inovace jasné vyplyva inovace. RozliSujeme bodové
technickou inovaci (efektivni a inovativni proces technologie) a organizacni inovaci (efektivni
inovace ve zdroji lidské prace)

Viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu zaloZzené na soucinnosti mezi subjekty a
projekty z ruznych odvétvi mistniho hospodarstvi.

-Zadatel pfi pripravé/realizaci projektu spolupracuje/postupuje v soudinnosti s jinou obci,
spolkem, podnikatelskym subjektem, zemédélcem apod. 3b.

-Zadatel predloZil k Zadosti alespori 1 partnerskou smlouvu s jinym subjektem o budoucim
vyuzivani a udrzbé prfedmétu projektu s uvedenim konkrétnich vystupt spoluprace. 3b.

-Projekt navazuje na néjaky jina ukonceny/realizovany projekt vlastni nebo zjinych odvétvi
mistniho hospodarstvi. 3b.

Dopady projektu na mladé lidi do 30 let.

V pfipadé Fiche Modernizace zemédélskych podnikd je bodové hodnoceni pfidéleno v pfipadé,
Ze v ramci projektu bude vytvofeno pracovni misto pro mladé do 30 let. 3b.

V ostatnich pfipadech (Fiche 2,4,5) je polovina bodového hodnoceni pfidélena v pfipadé, ze je
mladez zapojena do pfipravy projektu a polovina, kdyz je pocitano se zapojenim miladych do
realizace ¢i vyuzivani vystupu projektu. body viz. Fiche

Zaméreni dopadu projektu na Zeny.

V pfipadé Fiche Modernizace zemédélskych podnikl je bodové hodnoceni pfidéleno v pfipadé,
Ze v ramci projektu bude vytvoreno pracovni misto pro Zeny. 3b.

V ostatnich pfipadech (Fiche 2,4,5) je polovina bodového hodnoceni pfidélena v pfipadég, Ze jsou
Zeny zapojeny do pripravy projektu a polovina, kdyz je pocitano se zapojenim Zen do realizace Ci
uzivani vystupu projektu. body viz. Fiche

Hodnoceni preferencnich kritérii stanovenych MAS je uvedeno pfimo ve Fichich.

Pravidla pro hodnoceni a vybér projektd i ustanoveni ,pfedpisu pro transparentnost vybéru
projektl a zamezeni stfetu zajm(“ schvalil Programovy vybor MAS Na cesté k prosperité a jsou
zvefejnéna na webovych strankach MAS.
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekt

S - « Bodové
Preferencni kritéria stanovena MAS FICHE ¢. 1 hodnoceni
| 6 Zadatel predlozil v daném kole v ramci fiche pouze jednu Zadost. (ano 5 bodfi, ne 0 bodi) 5

Projekt vyuziva a obnovuje existujici nevyuZitou stavbu/stavby.
¥ 7.1 z 25% 3 10
-z 50% 6
- ze 100%, tj. celou stavbu 10
x| s Podil pfijmi ze zemé&délské prvovyroby na celkovych pfijmech Zadatele &ini 35 - 40 %. 5
x| o Podil pfijmi ze zemé&délské prvovyroby na celkovych pfijmech Zadatele &ini 41 - 44 %. 10
|10 Podil pfijmG ze zemédélske prvovyroby na celkovych pfijmech Zadatele &ini 45 % a vice. 15
xl11 Projekt je zamé&Fen na pofizeni nové moderni technologie. (ano 10 bodi, ne 0 bodii) o
|12 Projekt rozviji vyuZivani obnovitelnych zdrojii energie. (ano 8 bodi, ne 0 bodi) s
xl13 Projekt prokazatelné pfispiva k odstranéni stavajici ekologické zatéze. (ano 10 b., ¢astecné 6 b., ne 0 b.) o
Vefejna obhajoba
X|14.|- 3adate| mél dostateéné znalosti o projektu a dokazal zodpové&dét vsechny dotazy tykajici se projektu 5 5
- Zadatel prokazal astetnou znalost predkladaneho projektu a dokazal zodpovédét na poloZene otazky 3
- Zadatel neprokazal znalost predloZzeného projektu a nedokazal odpovidat na poloZzené otazky
Aktivni spoluprace €lena, ktery projekt realizuje, s MAS.
% |15 |- dva roky zp&tné od roku vyhlaseni vyzvy 15 15
- rok zpétné od roku vyhlaseni vyzvy 10
- stavajici rok vyhlaseni vyzvy 5
Postup pfi shodném poctu bodi
Rozhoduje niz3i finanéni pozadavek Zadatele.
\ pfipadé shody finanénich poZadavki rozhoduje &asové hledisko, tzn. dfive podané Zadosti maji prednost.
Preferencni kritéria stanovena MAS = Lo
FICHE é. 2 hodnoceni
x| 6 Obec, na jejimz uzemi je projekt realizovan, ma 500 a méné obyvatel o
| - Obec, na jejimZ uzemi je projekt realizovan, ma 501 - 1000 obyvatel =
o < Obec, na jejimz uzemi je projekt realizovan, ma 1001 - 1500 obyvatel c
Projekt vyuziva a obnovuje existujici nevyuZivanou stavbu/stavbu
Xlo. |- z 25% 3 10
-z 50% 6
- ze 100%, tj celou stavbu 10
xl10 Zadatel predlozil v daném kole v ramci fiche pouze jednu Zadost (ano 5 bodd, ne 0 bodil) 5
%11 Zadatelem je podnikatel s kratéi nez dvouletou historii podnikani (ano 5 bodi, ne 0 bodf) 5
xl12 Projekt vyuZiva obnovitelné zdroje energie (ano 5 bodf, ne 0 bodii) -
Vefejna obhajoba
—gadatel mél dostateéné znalosti o projektu a dokazal zodpovédét viechny dotazy tykajici se projektu 5
X|13. -Zadatel prokazal casteénou znalost predkladaného projektu a dokazal zodpovédét na poloZene otazky 3 5
-Zadatel neprokazal znalost piredloZzeného projektu a nedokazal odpovidat na poloZzené otazky 0
Aktivni spoluprace &lena, ktery projekt realizuje, s MAS
- dva roky zpétné od roku vyhlageni vyzvy 5
X|14.|_ rok zpétné od roku vyhlaseni vyzvy 3 >
- stavajici rok vyhlaseni vyzvy 1

Postup pfi shodném poctu bodi

Rozhoduje niz3i finanéni pozadavek Zadatele.
\ pfipadé shody finanénich poZadavki rozhoduje &asové hledisko, tzn. dfive podané Zadosti maji prednost.
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Metodicky pokyn pro hodnoceni projekta

e on el o - - Bodové
Preferenéni kritéria stanovena MAS FICHE é. 4 hodnoceni

Projekt fesi kulturni dédictvi v havarijnim stavu & v bezprostifednim ohroZeni a hrozi nebezpeéi
%| 6. |z prodleni. (ano 5 b., ne 0 b.) 5
x| 7 Zadatel predloZil v daném kole v ramci fiche pouze jednu Zadost. (ano 3 b., ne 0 b.) 3
Projekt zahrnuje feseni zachovani nemovitych i movitych pamatek jako kulturniho dédictvi venkova.
x| 8. |(ne 0 b., tate¢né 5 b., ano 10 b.) 10
x| o Projekt fedi stalé vystavni expozice a muzea. (ano 9 b., ne 0 b.) -
xl10 Projekt navazuje na jiZ realizovany projekt na tzemi MAS. -
v m Projekt obnovuje piivodni raz krajiny. (ne 0 b., ¢astetn& 6 b., ano 10 b.) 10
Vefejna obhajoba
x|12 |- 2adate| mél dostateéné znalosti o projektu a dokazal zodpov&dét viechny dotazy tykajici se projektu 5 5
- Zadatel prokazal castecnou znalost predkladaneho projektu a dokazal zodpovédét na poloZené otazky 3
- Zadatel neprokazal znalost piedlozeného projektu a nedokazal odpovidat na poloZzené otazky 0
Aktivni spoluprace €lena, ktery projekt realizuje, s MAS.
x|13 |- dva roky zp&tné od roku vyhlaseni vyzvy 5 =
- rok zpétné od roku vyhlaseni vyzvy 3
- stavajici rok vyhlaseni vyzvy 1
Pokud Zadatel v pifedchozi vyzvé dane fiche ziskal podporu (tzn. podepsal dohodu se SZIF) bude
% |14 /mu odetten 1 bod za kaZdych 100 000,-KE ziskané dotace.
Postup pfi shodném poctu bodi
Rozhoduje niz3i finanéni pozadavek Zadatele.
\ pfipadé shody finanénich poZadavki rozhoduje &asové hledisko, tzn. dfive podané Zadosti maji prednost.

I - - Bodové
Preferenéni kritéria stanovena MAS FICHE &. 5 hodnoceni
™ 6 Zadatel predloZil v daném kole v ramci fiche pouze jednu Zadost (ano 5 b., ne 0 b.) 5

Zapojeni mistnich obyvatel a spolkii do planovani, realizace
X| 7. |(ve fazi pripravy 5 b., ve fazi pfipravy a realizace 10 b., ve fazi pfipravy, realizace a udrzby 15 b.) 15
Projekt obsahuje prvky zvysujici atraktivitu vefejného prostranstvi (0 bodf - 8 bodii)
x| 8. [- projekt nefesi aktraktivitu vefejného prostredi 0 3
- inovativni prvky zamérené na cilovou skupinu 3
- inovativni pfrirodni prvky zvy3ujici atraktivitu verfejného prostranstvi 5
Zvyseni bezpeénosti na vefejnych prostranstvich (0 bodd - 8 bodi)
x| 9. [- projekt nefesi bezpeénost 0 3
- v projektu je pouZito standartnich prvki k reseni bezpetnosti 3
- v projektu je zahrnuto pouZiti inovativnich pfirodnich prvkli k bezpeénosti 5
Projekt navazuje na jiZ realizovany projekt
x|10. ] ] ] Y Proj 3
11 Projekt obnovuje plvodni raz krajiny (ano 5b., ne 0b.) =
Vefejna obhajoba
fzvadatel mél dostateéné znalosti o projektu a dokazal zodpovédét vsechny dotazy tykajici se projektu 5
K12, Zadatel prokazal €astecnou znalost predkladaneho projektu a dokazal zodpovédét na poloZene otazky 3 S
- Zadatel neprokazal znalost pfedloZzeneho projektu a nedokazal odpovidat na poloZené otazky 0
Aktivni spoluprace ¢lena, ktery projekt realizuje, s MAS
- dva roky zpétné od roku vyhlaseni vyzvy 5
X|13./- rok zpétné od roku vyhlaseni vyzvy 3 S
- stavajici rok vyhlaseni vyzvy 1
NiZ3i neZ maximalni vy3e zplsobilych vydaji (za kaZdé sniZeni o 100.000 K& z arovné& maximalnich
% |14 |zplsobilych nakladi 1 bod.) 15

Pokud Zadatel v pfedchozi vyzvé dané fiche ziskal podporu (tzn. podepsal dohodu se SZIF) bude
¥|15.|mu odeéten 1 bod za kazdych 100 000,-KE ziskané dotace.

Postup pfi shodném poctu bodi

Rozhoduje niz3i finanéni pozadavek Zadatele.
\ pfipadé shody finanénich poZadavki rozhoduje &asové hledisko, tzn. dfive podané Zadosti maji prednost.
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